
          Allegato 6 

D.Lgs. 27 gennaio 1992, n. 80  

Attuazione della direttiva 80/987/CEE in materia di tutela dei lavoratori subordinati in 
caso di insolvenza del datore di lavoro  

 

1. Garanzia dei crediti di lavoro. 

1. Nel caso in cui il datore di lavoro sia assoggettato alle procedure di fallimento, 
concordato preventivo, liquidazione coatta amministrativa ovvero alla procedura 
dell'amministrazione straordinaria prevista dal decreto-legge 30 gennaio 1979, n. 26, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 3 aprile 1979, n. 95, il lavoratore da esso 
dipendente o i suoi aventi diritto possono ottenere a domanda il pagamento, a carico del 
Fondo di garanzia istituito e funzionante ai sensi della legge 29 maggio 1982, n. 297, dei 
crediti di lavoro non corrisposti di cui all'art. 2.  

2. Nel caso di datore di lavoro non assoggettabile ad una delle procedure indicate nel 
comma 1, il lavoratore da esso dipendente o i suoi aventi diritto possono chiedere al 
Fondo di garanzia il pagamento dei crediti di lavoro non corrisposti di cui all'art. 2, 
sempreché, a seguito dall'esperimento dell'esecuzione forzata per la realizzazione di tali 
crediti, le garanzie patrimoniali siano risultate in tutto o in parte insufficienti.  


